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DESCRIZIONE
In conformità all’art. 45 del D. Lgs. 81/08, ai relativi Decreti Attuativi e 
al D.M. 388/03, i lavoratori incaricati del primo soccorso nelle aziende 
appartenenti ai Gruppi B e C devono ricevere un aggiornamento 
periodico. Il corso fornisce le conoscenze teoriche e pratiche per 
ap-plicare i principali protocolli di intervento, le tecniche di 
rianimazione cardiopolmonare e le procedure di gestione delle 
emergenze sani-tarie più frequenti.

OBIETTIVI
L’obiettivo del corso è garantire il mantenimento e l’aggiornamento 
delle competenze degli addetti al primo soccorso dei gruppi B e C, 
fornendo loro la capacità di intervenire tempestivamente in caso 
di emergenza sanitaria, riconoscere i principali sintomi di malori o 
infortuni, applicare correttamente le tecniche di rianimazione e di 
primo intervento, utilizzare i presidi sanitari aziendali e collaborare 
in maniera efficace con i servizi di emergenza esterni. In questo 
modo i partecipanti mantengono la prontezza operativa 
necessaria per ridurre i rischi derivanti da un infortunio o malore 
sul luogo di lavoro.

MODALITÀ
Aula fisica

DESTINATARI
Lavoratori incaricati del primo soccorso in aziende appartenenti ai 
gruppi B e C

DURATA
4 ore

RINNOVO
Triennale



PROGRAMMA
• Principali tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N;
• Principali tecniche di primo soccorso nelle sindromi cerebrali acute;
• Principali tecniche di primo soccorso nella sindrome respiratoria acuta;
• Principali tecniche di rianimazione cardiopolmonare;
• Principali tecniche di tamponamento emorragico;
• Principali tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del traumatizzato;
• Principali tecniche di primo soccorso in caso di esposizione accidentale ad agenti chimici e biologici.


